SINT-LODEWLJK

samen toekomst maken

Sint-Lodewijk vzw — Medewerker communicatie en

sponsoring

Functieomschrijving

Zit schrijven, fotograferen, video’s maken, posten, overleggen, kortom, communiceren in je bloed?

Lees verder! Wij zoeken iemand die het verhaal van Sint-Lodewijk doelgericht en creatief wil vertellen, zowel

intern als extern.

Sint-Lodewijk is een organisatie voor kinderen, jongeren en volwassenen met een motorische beperking. We

bieden zorg, ondersteuning en onderwijs met een warm hart.
Een greep uit jouw takenpakket:
® Je beheert mee onze sociale media en je laat je creativiteit de vrije loop.
Je schrijft samen met jouw collega’s inspirerende nieuwsbrieven.
Je maakt korte fotoreportages van evenementen.

Je brengt de communicatienoden van de organisatie in kaart en werkt, samen met je communicatiecollega’s,

creatieve projecten uit.

e Je neemt een actieve rol op bij het uitwerken van sponsorcampagnes.
e Je werkt mee aan de contentkalender.

® Je houdt onze website up-to-date.

Onze verwachtingen

We gaan voor gelijke kansen en selecteren op basis van kwaliteiten.

Je kansen worden niet beinvloed door je leeftijd, geslacht, afkomst, geaardheid, geloof, beperking, nationaliteit.

e Je bent in het bezit van een bachelor-diploma communicatie/postgraduaat fondsenwerving of gelijkwaardig

door ervaring.
® Sociale media kent geen geheimen voor jou, je weet met welke posts je een groot bereik haalt.
e Je pent vlot en creatief.
o [nitiatief nemen, nieuwe uitdagingen aangaan en deadlines halen geven je energie.
® Je schakelt vlot in een steeds veranderend communicatielandschap.
® Je kan goed overweg met Microsoft 365.

e Kennis van grafische Adobe software zoals Photoshop, Illustrator, Indesign, Premiere, After Effects is een

troef.
® Je hebt een grondige kennis van het Nederlands.

e Je kan een attest van goed gedrag en zeden (blanco model 596.2) voorleggen.




Wij bieden

e Deeltijds (19.00/38) contract van onbepaalde duur

e Barema VAPH op basis van bachelordiploma en anciénniteit

e Aantrekkelijk sectorspecifiek verlofstatuut (PC 319)

o Tussenkomst in woon-werkverkeer (auto, fiets, trein...)

e Vlotte bereikbaarheid (vlakbij station Kwatrecht, afrit E40 Wetteren en R4 Melle)

e Mogelijkheid tot bestellen van lunch

e Mogelijkheid tot thuiswerk (na opleidingsperiode van 6 maand)

¢ Voldoende opleidingsmogelijkheden om je verder te ontplooien

e Voordelenplatform YOU-P met kortingen op tientallen merken en diensten
INTERESSE?

Neem gerust contact op met Katrien Van den Bulcke via telefoon 0477/50.40.49 of 09/272 52 22 of mail

Katrien.vandenbulcke @sintlodewijk.be indien je nog vragen hebt.

Denk je dat je niet aan alle eisen voldoet of ervaar je drempels maar ben je enthousiast over deze functie? We

moedigen je aan om toch te solliciteren. Neem vrijblijvend contact op als je hier vragen over hebt.

https://sintlodewijk.be/
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