
Sint-Lodewijk	vzw	–
Ergotherapeut/hulpmiddelendeskundige

Functieomschrijving
Ben	jij	een	gedreven	ergotherapeut	die	met	expertise	en	warm	hart	ondersteuning	op	maat	mogelijk	maakt?
Voel	je	jouw	innovatieve	kant	kriebelen	om	cliënten	echt	vooruit	te	helpen?	Lees	dan	zeker	verder!	Wij
zoeken	jou.

	Je	maakt	deel	uit	van	het	DIATH	team	(Dienst	Informatie	en	Advies	Technische	Hulpmiddelen)

Je	begeleidt	cliënten	met	een	motorische	(en	bijkomende)	beperking,	zowel	op	het	terrein	van	Sint-Lodewijk
als	daarbuiten	in	het	reguliere	netwerk	en	onderwijs.

Je	onderzoekt	samen	met	collega’s	de	mogelijkheden	om	kwaliteitsvolle	ondersteuning	te	bieden	op	vlak	van
hulpmiddelen	en	aanpassingen	met	het	oog	op	optimale	ergonomie,	ontwikkeling	en	zelfstandigheid	in	hun
dagelijks	functioneren

Je	biedt	deskundig	advies	en	gerichte	ondersteuning	bij	de	keuze,	aankoop,	inzet	en	terugbetaling	van
verplaatsingshulpmiddelen,	ADL-	ondersteuning,	aangepast	meubilair,	woning-	en	wagenaanpassingen,	en
zorgt	voor	een	zorgvuldige	administratieve	opvolging

Je	rapporteert	observaties	en	acties	in	het	elektronisch	cliëntdossier

Je	hebt	kennis	of	bent	bereid	je	te	verdiepen	in	de	regelgeving	VAPH,	VSB	en	SOL	m.b.t.	aanpassingen	en
hulpmiddelen.	Je	maakt	de	bijhorende	verslagen	en	adviesrapporten	op.

Je	volgt	innovaties,	trends	en	reglementaire	wijzigingen	in	je	vakgebied	op

Je	deelt	vakinhoudelijke	inzichten	en	stemt	af	met	andere	medewerkers	en	het	breder	netwerk	van	de	cliënt

Je	werkt	vanuit	Kwatrecht,	maar	je	bent	regelmatig	op	verplaatsing	in	het	zuidwesten	van	Vlaams-Brabant	en
waar	een	groot	deel	van	de	begeleiding	plaatsvindt

Dit	verwachten	wij	van	jou
We	gaan	voor	gelijke	kansen	en	selecteren	op	basis	van	kwaliteiten.

Je	kansen	worden	niet	beïnvloed	door	je	leeftijd,	geslacht,	afkomst,	geaardheid,	geloof,	beperking,	nationaliteit,	…

Je	bezit	een	diploma	‘bachelor	in	de	ergotherapie’

Je	begrijpt	de	noden	van	cliënten	op	het	vlak	van	ergonomie,	positionering,	mobiliteit	en	ADL

Je	voelt	je	comfortabel	in	contacten	met	externe	partners	en	bouwt	actief	aan	een	professioneel	netwerk

Je	bent	collegiaal	en	draagt	actief	bij	aan	een	constructieve	en	positieve	samenwerking	binnen	het	team	

Je	denkt	vernieuwend	mee	en	zet	kansen	uit	de	praktijk	om	in	concrete	verbeteringen	die	bijdragen	aan	een
inclusieve	ondersteuning

Je	beschikt	over	een	rijbewijs	B	en	eigen	vervoer	(vervoer	in	opdracht	wordt	vergoed)

Je	hebt	een	grondige	kennis	van	het	Nederlands

Je	kan	een	attest	van	goed	gedrag	en	zeden	(blanco	model	596.2)	voorleggen	van	maximum	1	maand	oud	bij



contractondertekening

Wij	bieden
Voltijds	contract	van	onbepaalde	duur.	Werk	je	graag	iets	minder?	Dit	is	zeker	bespreekbaar,	we	gaan	wel
voor	minstens	30.40/38

Verloning	volgens	PC	319.01	barema	‘paramedisch	personeel’	en	afhankelijk	van	relevante	anciënniteit
voor	de	functie

Aantrekkelijk	sectorspecifiek	verlofstatuut	volgens	PC	319.01

Gezien	we	in	deze	functie	werken	in	een	40u/week	levert	dit	jou	12	bijkomende	ADV-dagen	op.

Een	gevarieerde	job	binnen	een	dynamische	organisatie	met,	met	ruimte	om	je	eigen	agenda	zelfstandig
te	organiseren.

Tussenkomst	in	woon-werk	verkeer	(auto,	fiets,	trein,	…)

Ruime	opleidingsmogelijkheden	om	je	verder	te	ontplooien

Je	krijgt	veel	verantwoordelijkheid	en	eigenaarschap,	maar	kan	ook	steeds	terugvallen	op	een
multidisciplinair	team	van	enthousiaste,	gemotiveerde	collega’s

Je	krijgt	een	smartphone	en	laptop	voor	professioneel	gebruik.

Mogelijkheid	tot	het	bestellen	van	lunch	(warme	maaltijd	of	broodje)	en	dagelijks	gratis	soep

Voordelenplatform	YOU-P	met	kortingen	op	tientallen	merken	en	diensten

Interesse,	maar	je	wil	nog	meer	weten?

Meer	info	kan	je	verkrijgen	bij	Sara	De	Wulf	via	mail	op	Sara.dewulf@sintlodewijk.be	of	telefonisch	op
0471/77.99.19

https://sintlodewijk.be/
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